I.MUNICIPALIDAD DE CALERAR DE TANGO
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

ESTATUTO TIPO PARA ORGANIZACIONES
COMUNITARIAS TERRITORIALES

TITULO I

DENOMINACION ¥ DOMICILIO

ART. 1.- Constitiyase una Organizacién Comunitaria de caracter
territorial, de duracién indefinida y aguella que se rija
por las normas de la Ley N° 19.418, que establece normas
Sobre Juntas de Vecinos A demés Crganizacicnes
Comunitarias denominada JUNTA DE VECINOS “WILLORRIO VALLE
DE TANGO"

ART.2.- Para todos los efectos legales, el domicilio particular de
la organizacidén serd Calle Amanecer S§/N, Villorrio Valle

-

de Tango.
TiITULO IT
OBJETIVOS ¥ FUNCICNES
ART. 3.~ Seran objetivos de esta organizacidén los siguientes:
(Indicar los objetivos propios de la organizacién)
1.~ Obtener Personalidad Juridieca.
2.—- Postular a proyecto de pavimentacidn participativa.
3.- Postular a la construccidén de multicancha y sede
comunitaria.
4.- Habilitacién de plazas, areas verdes y zona de culto

del Villorrio.

En dJdeneral promover la participacién de la comunidad en
2u desarrcllo social y cultural.




ART 4.~

ART. 5.-

ART.6.-

ART.7.-

ART.B. -

ART.9.-

ART.10.-

La organizacién no podr& perseqguir finss de lucro y
deberd respetar la libertad religiosa vy politica de sus
integrantes, quedando prohibida toda accidén proselitista.

La organizaclién gozard de Personalidad Juridica por el
solo heche de constituirse conforme a la Ley N° 19.418 vy
depositar sus estatutos en Secretaria Municipal.

TITULO IXT

DERECHOS ¥ OBLIGACICHES DE LOS SQOCIOS

Seran socios de la organizacién las personas naturales
gue tengan a lo menos 18 afios de edad y que tengan su
domicilio en la comuna de Calera de Tango, las personas
que deseen incorporarse en una organizacién funcional
deberan inscribirse en los registros de soclos
correspondientes.

Lz calidad de socic se adguiere:

a) Por suscripcidén voluntaria y personal del Acta de
Constitucidn, o

b} Por inscripcién en el respectivo registro de afiliados
una vez constituida la Organizacidn.

La ocorganizacidén deberad Ilevar un registro publico de
todos sus afiliados, con los siguientes datos z lo menos:

= Numerec de registro y fecha de ingreso.

- HNomwbre completo del socio.

- Numerc de cédula de identidad.

- Demicilio en la cormuna de Calera de Tango.

- Firma o impresidn digital { si no sabe escribir)

Dicho registro se mantendrd a disposicién de cualquier
vecino gque desee consultarle y estard a cargoe del
Secretario de la organizacidn.

Una copia actualizada de este registro debera ser
entregada a3l Secretarioc Municipal en el mes de Marzo ds
cada afic, y cada seis meses deberd remitirse
certificacidén de las nuevas incorporaciones .o retiros del
registro de socios.

La persona que desee ingresar a la organizacidn deberd
presentar una solicitud escrita dirigida al Directorio.

1 Directorio deberd pronunciarse sobre la solicitud de
ingreso a la fecha de presentacidn o en la primera sesidn
siguiente.




La inscripcién en el registro de afiliados se entendera
hecha el mismo dia de la aceptacidén de la solicitud, por
el directorio o peor la firma del listado o de los
asistentes a la asamblea constitutiva de la organizacidn.

ART.11.~Seran causales de rechazo de la solicitud de ingreso:
a) Tener menos de 18 afios de edad.
b) No tener domicilic en la comuna de Calera de Tango.

La aceptacidén o rechazo de la solicitud, no podra
fundarse en razones de orden politicoe o religioso.

ART.12.-Los miembros de la organizacidn tendran los siguientes
derechos:

a) Participar en las asambleas que se lleven a efecto, con
derecho a wvoz y wvote. El voto serd unipersonal e
indelegable.

b)Eilegir y poder ser elegido en los cargos representalbivos
de la Organizacidn.

<)Presentar cualquier iniciativa, o proposicidn de estudio
del Directorio.

31 esta iniclativa es patrocinada por el diez por ciento
de los afiliados, a lo menos, el directoric deberd
someterla a la consideracidén de la asamblea para su
aprcbacidén o rechazo, vy

d)Tener acceso a log libros de actas, de contabilidad de
la organizacidén y de registro de afiliados.

31 algtGn miembro del directoric impidiese el ejercicic de
los derechos establecldes en este articulo a uno o mas de
los socios, se configurard una causal de censura, de
acuerdo con lo establecide en la letra d) del articulo
25°, .

ART.13.-Los miembros de la organizacidn tendran las siguientes
obligaciones:

a) Pagar puntualmente sus cuotas soclales y cumplir con
las demas obligaciocnes adguiridas con la organizacién.




I>) Acatar los acuerdos de las asambleas y del directorio,
adoptados en conformidad a la Ley N° 19.418, vy los
presentes estatutes.

¢) Servir los cargos para los cuales hayan sido designados
y colaborar en las tareas que se les encomiende.

d) Asistir a las asambleas a que se cite.
e) Cumplir las demis obligaciones que establece la Ley N°

19.418, para las organizaciones comunitarias
funcionales.

ART.14.-La calidad de afiliado a la organizacidn terminara

ART.15, ~

a) Por pérdida de alguna de las condiciones habilitantes
para ser miembro de la organizacidn.

b) Por renuncia, vy

c) Por exclusidn, acordada en asamblea general
extracrdinaria por los dos tercios de los miembros
presentes, fundada en infraccién grave de las normas
de la Ley N°19.418 de 1los estatutes o de sus
obligaciones como miembros de la organizacidn, guien
fuera excluido por estas causales podrd ser readmitido
después de un aho.

El  acuerdo de exclusidén serdé precedido de la
investigacidén correspondiente.

Son causales de suspensidén de un socio en todos sus
derechos en la organizacidén:

a) E1 atraso injustificade por mas de 90 dias en el
cumplimiento de sus obligaciones pecuniarias para con
la organizacidén. Esta suspencidén cesard de inmediato
una vez cumplidas todas las obligaciones morosas;

b) El incumplimiento injustificado de las obligaciones
seflaladas en las letras a}, b), c) v d) del articulo
12° o incurrir en la causal de término de la calidad
de soclice sefizlada en 21 articulo 13°. En el casc de la
letra a)} del art. 12, la suspensidén ss aplicard por
tres inasistencias injustificadas a las asambleas.

¢} Arrogarse la representacién de la organizacién o
derechos en ella que no se posea;

d) Usar indebidamente bienes de la organizacidn, v




ART.16.~

ART.17.-

ART.18.

ART.19.-

ART.20.~

e) Comprometer los intereses y el prestigio de la
organizacién, afirmando falsedades respecto de sus
actividades o de la conduccidén de ella por parte del
directoric.

Corresponde al directerioc pronunciarse sobre la solicitud
de ingreso y de las medidas de suspensidén. Se requerira
el voto afirmative de los dos tercios de los directores
en ejercicio para rechazar la solicitud de ingreso vy
acordar la medida de suspensién.

Acordada la medida de suspensidn, el afectado podra
apelar a la asamblea general, dentro del plazc de 15
dias contados desde la fecha en que se le notifigue
personalmente el acuerdo correspendiente. Para ratificar
el acuerdo del directorio o acoger la apelacidn, la
asamblea requerird el voto de los dos tercios de los
soclos presentes.

El ingresc a una Organizacidédn Comunitaria Funcional , es
un  acte wvoluntario, personal e indelegable vy en
consecuencia nadie puede ser obligado a pertenecer a
elia ni impedido de retirarse de la misma.

TITULO IV
DE LAS ASAMBLEAS

La asamblea sera el o6rgano resclutive superior en la
organizacién y estard constituida por la reunidén del
conjunte de sus afiliadeos. Existiran asambleas generales
ordinarias y extraordinarias, las gue deberan celebrarse
con el quérum seflaladc en los presentes estatutes.

La asamblea general ordinaria se celebrard a lo menos
semestralmente en los meses de Marzo y Septiembre de cada
afic vy en ellas, podra tratarse cualquier asunto
relacionado con los intereses de la organizacién.

Las cuotas de incorporacién serdn . determinadas
anualmente fijandose ésta en 0 % de 1 U.T.M.

En dicha asamblea se dara cuenta de la marcha de 1la
organizacidn y se designaré, =i no se hublese designado,
la Comisidén de Elecciones, compuesta de cinco miembros y
la comisidén Fiscalizadora de Finanzas compuesta de tres
miembros.




ART.21.-~

ART.22.-

ART.23.~

ART.Z24 .-

ART.25.-

ART.26.—

La asamblea general ordinaria serd convocada por el
Presidente y el secretaric o por acuerdo del directorio.

Toda cenvocatoria a asamblea general ordinaria se hara
con cinco dias de anticipacidén, mediante la fijacién de
carteles en lugares visibles del sector. También podra
enviarse la citaclén por carta o circular dirigida a los
afiliados.

Los carteles a que se refiere el articulo anteriecr,
deberdn permanecer durante los cinco dias anteriores
habiles a la asamblea, y deberdn contener, a lo mencs, el
dia, hora, vy lugar de su celebracién, las materias N4
objetivos a tratar y tipo de asamblea de Jque se trata.

Las asambleas generales ordinarias se efectuardn con los
socics dque asistan, y los acuerdos se tomarén por la
mayoria de los presentes, salvo que la Ley exija un
quérum especial. Cada socio tendrd derecho a un voto el
cual serad unipersonal e indelegable.

L:as asambleas extraordinarias se verificardn cuando 1o
exijan las necesidades de la organizacién o la Ley 19.418
asi lo establezca, y en ellas sdélo podrédn tratarse vy
adoptarse acuerdes respecto de las materias
especificamente sefialadas en la convocatoria.

Las citaciones a estas asambleas se efectuaran por el
Presidente a iniciativa del directorio, 0 por
requerimiento de a lo menos el veinticinco por ciente de
los afiliades, con una anticipacién minima de cinco dias
a la fecha de su realizacidn y la citacién se hard en la
misma forma gue se seflala en el articuleo 22° de los
estatutos. La votacidén deberd ser necesariamente nominal,
salvo que los estatutos digan que la votacidn serd
secreta.

Deberé&n fratarse en asamblea general extraordinaria las
siguientes materias:

a} La reforma de los estatutos;

b) La adquisicidn, enajenacidén y gravamen de los bienes
raices de la crganizacidn;

¢) La determinacién de las cuctas extraordinarias;
d) La exclusidén o la reintegracidén de uno o mas

afiliados, cuya determinacién deberd Thacerse en
votacidén secreta, comc asimismo la cesacién en el




ART.Z27.-

ART.28.-

-

ART.29.-

ART.30.~

ART.31.~

cargo de dirigente por censura, segun lo dispuestc en
la letra d} articulo 26° de la Ley;

2) La eleccidn del primer directorio definitivo;
f) La disclucidén de la organizacidn, vy
g) La incorporacidén a una Unidn Comunal o el retiro de la

misma.

De las deliberaciones y acuerdos que se produzcan en las
asambleas generales, ordinarias come extraordinarias se
dejara constancia en el libro de actas, gque deberd ser
llevado por el Secretario de la Crganizacién.

Cada acta de asamblea generzl ordinaria o extraordinaria,
deberid contener, a lo mencs:

- Dia, hora y lugar de la asamblea.

- Nombre de quien presidié la sesidén y el nombre de los
demés directores presentes.

- Numero de asistentes.

- Materias tratadas.

- Un extracto de las deliberacicnes, vy
= Un resumen de los acuerdos adoptados.

El acta sera firmada por el Presidente de la
organizacidén, por el Secretarioc y por tres asambleistas
gue lo deseen.

TITULC V
DEL DIRECTORIO

El Directorio tendrd & su cargo 1la direccién vy
administracién superior de la organizacidn en conformidad
a la Ley N° 19.418, y al presente estatuto.

El Directorio deberd estar compuestc por cinco miembros
titulares, los que seran elegidos por los socios mediante
votacidén directa, secreta e informada por un periodo de
dos afios, en la asamblea general ordinaria resultando

elegides aquellos vecinos gue en una misma votacién
obtengan las cinco mas altas mayorias.




ART.32 .~

Tendra el carge de Presidente quien obtenga la primera
mayoria individual. Los cargos de Secretario, Tesorero y
Directores se proveeradn por eleccién entre los propios
miembros del directorio, gquienes se reuniran dentro de la
semana siguiente a la eleccidn.

En la misma asamblea, se elegiran de igual forma los
cinco miembros suplentes que reemplazaran a los titulares
gue por fallecimiento, inhabilidad sobreviviente,
imposibilidad u otra causa no pudiera continuar en el
degsempefic de sus funciones. Err estas elecciones cada
afiliadeo tendrd derecho a un voto. El directorio podra
ser reelegido por una sola vez. En estas misma eleccién
se procederad a elegir la Comisién Fiscalizadora de
Finanzas, compuesta por tres soclos.

Los miembros de la Comisién Electoral no podradn formar
parte del directorie, ni participar como candidatos al
mismo.

Si en la eleccidn, dos candidatos obtuviesen igualdad de
votos, se definira el empate por la antigliedad como
afiliade en la organizacién y de mantenerse éste, se
procederd a u sorteo entre ellos.

ART.32.-Podrén postular como candidatos al  directorio los

ART.34 .~

afiliados que relnan los siguientes requisitos:
a) Tener a lo menocs 18 afios de edad.
) Tener un afio de afiliacién, comc minimo, en la fecha

de la eleccién, salve que se trate de la eleccién del
directorio de la asamblea constitutiva.

0

Ser chileno o extranjero avecindado por mas de tres
afios en el pais;

d) No estar procesado ni cumpliendo condena por el delito
que merezca pena aflictiva;

e) No ser miembro de la Comisidén Electoral de 1la
organizacidn, vy

£) No estar afecto a las inhakilidades o
incompatibilidades que establezca la Constitucién o
Las leyes.

Los directores suplentes que se incorporen en la
conformidad al incisec segundo, del articule 31°, duraran




ART.35.-

ART.36.-

ART.37.-

ART.38,-

ART.30.-

ART.40.~-

en sus funciones por el tiempo gue les reste en el cargo
a los directores titulares.

El directorio durara dos afics en sus funciones. Los
integrantes podrédn ser reelegidos para el periodo
siguiente por una sola vez.

Dentro de los treinta dias anteriores al términe de su
mandato, deberd renovarse Integramente el directorio,
plazo dentro del cual debe efectuarse el proceso de
eleccidn seflalado en el articulo 31°.

El nuevo directorio deberd recibirse del cargo en una
reunién en la que se le hard entrega de todos los libros,
documentos vy bienes gue hubieren llevado o administrado
la directiva saliente. Pe esta reunidn se levantard un
acta en el libro respectivo, le que firmaradn ambos
directores.

El directorio sesilonard con la mayoria absoluta de sus
miembros en ejercicio. e las deliberaciones y acuerdos
del directorio, se dejard constancia en el libro de actas
el cual deberda contener las menciones minimas sefialadas
en el articule 28° vy serd firmada por todos los
diresctores presentes.

El quérum para sesionar serd la mayoria absoluta de sus
miembres en ejercicio y para tomar acuerdos, la mayeria
de los directores presentes.

be no lograr acuerdos sobre alguna materia, é&sta se
someterd a la consideracién de la asamblea para su
resolucidn.

Si algin directeor no pudiera o se negare a firmar el
acta, se dejara constancia de este hecho en ella, la gue
tendrd validez con las firmas de los miembros restantes.

ART.41.~Los miembros del directorio seran civilmente responsables

hasta de Ia culpa leve en el ejercicic de las
competencias que sobre administracidén les correspondan,
ne obstante la responsabilidad penal que pudiera
afectarles. :

Los bienes gue conformen el patrimonio de cada
organizacién serdn administradcs por el Presidente del
respectivo directorio, siendo éste civilmente responsable
hasta de la culpa leve en el desempefic de la mencionada
administracidn, sin perjuicio de la responsabilidad penal
que pudiere corresponderle,




ART. .42, —~

LRT.43.~

10

31 cesa en sus funciones un nimero de directores que
impida sesionar al directorio o que éste quede
constituide en numerc par no obstante las suplencias,
deberd procederse a una nueva eleccidn, con el objeto
exclusivo de llenar las vacantes que falten.

Estas elecciones se realizaradn en un plazo no superior a
treinta dias a contar de la fecha en que se produjere la
falta de gudrum.

Los nueves directores elegidos en conformidad al articulo
anterior, durardn en sus funcicnes por el tiempo que le
restaba a los reemplazados.

ART. 44 .~Correspondera al directorio las siguientes atribuciones vy

ART.45. -

deberes:

a) Solicitar al Presidente por la mayoria de sus miembros
citar a asamblea general extracordinaria.

b) Colaborar con el Presidente en la ejecucidén de losg
acuerdos de la asamblea.

c) Colaborar con el Presidente en la elaboracidén de la
Cuenta Anual a la asamblea sobre el funcionamiento
general de la organizacidn, especialmente en lo
referido al manejo e inversidén de los recursos gue
integran su patrimonio;

d) Representar a la organizacidén en los casos en gue
expresamente lo exija la Ley o los estatutos, sin
perjuicio de lo dispuesto en el inciso segundo del
articulo 4° de la ley, v

e) Concurrir con su acuerde a las materias de su
competencia gque sefiale la ley o los presentes
estatutos.

Los dirigentes cesardn en sus cargos:

a) Por el cumplimiento del periodo para el cual fueron
elegidos;

Por renuncia presentada por escrite al directorio,
cesando en sus funciones y responsabilidades al momento
en gue éste tome conocimiento de aquella;

o

c¢) Por inhabilidad derivada del cargo, calificada en
conformidad con los estatutos:




